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Rol van de medezeggenschapsraad

ledere school is bij wet verplicht een MR te hebben. Deze raad bestaat
uit, door ouders en personeel, gekozen ouder- en personeelsgeleding.

De MR heeft een controlerende rol ten aanzien van het bevoegd gezag,
vertegenwoordigende rol (ouders, personeel, -leerlingen VO-) en een
initiérende rol (eigen voorstellen doen aan bevoegd gezag)




Augustus/September (12-09-2024)

= Verkiezingen MR

= Taakverdeling binnen de MR

» Vaststellen jaarbegroting MR

= Concept jaarverslag MR voorgaande schooljaar
= Overleg met ouderraad of leerlingenraad

» Planning van scholing of cursussen MR

= Huishoudelijk reglement

Met directie
= School jaarverslag ti
= Jaarplan (schooljaarschijf) ti
= Schoolgids i

» Informatieboekje i
» Ondersteuningsprofiel i

Instemmingsrecht

De MR heeft instemmingsrecht op een aantal beleidsvoorstellen o.a. de
onderwijskundige doelstellingen van een school, eventuele fusieplannen, het

vaststellen of aanpassen van het schoolreglement en hulpouder-beleid. Dit soort
voorstellen mogen alleen met instemming door de MR worden opgesteld of
gewijzigd. Dit recht verschilt per onderdeel tussen ouder- en personeelsgeleding.

Oktober (24-10-24) + november (28-11-2024)

Jaarplanning
Taakverdeling

= Schoolfruit
= Evenemententeam
= Sponsorloop
= Hesjes
= Contact OR

Met directie
= Schoolplein ti
= Burgerschap ti
= Gedragsprotocol ti
» Jeugdeducatiefonds ti
= Gezonde traktatie ti
= Privacy beleid ti

=  Verkeerssituaties ti



Januari/Februari (30-01-2025)

= Sponsorloop

=  Behoud van leerkrachten

=  Gebruik subsidies

= Schoolfruit

» Jeugdeducatiefonds voortgang
= Hesjes

=  Promotie van de school

= Schoolplein

Met directie Bugiest R e
= Koersplan ti e
» Gedragsprotocol ti
= Deltagroepen i
= Begroting i
= Verkeersveiligheid a

Adviesrecht

De MR heeft adviesrecht op onderwerpen die gaan over de organisatie van de
school zoals schoolondersteuningsprofiel, vaststelling/ wijzigingen van de
hoofdlijnen van het meerjarig financieel beleid, nieuwbouw of verbouwing
maar ook ontslag of aanstelling van nieuwe directie of het aangaan/
beéindigen van duurzame samenwerkingen.

= Sponsorloop

=  Behoud van leerkrachten

=  Gebruik subsidies

= Schoolfruit

= Jeugdeducatiefonds voortgang
= Hesjes

= Promotie van de school

= Schoolplein e
»= Behoud van leerkrachten e
»  Gebruik subsidies B aie s




Informatierecht

Het informatierecht houdt in dat het bevoegd gezag, ongevraagd of op verzoek, de

MR alle inlichtingen die nodig zijn voor de vervulling van diens taken, tijdig verstrekt.

Met directie
=  Qudertevredenheidsonderzoek ti
= Koersplan ti
» Burgerschap/digitale geletterdheid ti
= Doorstroomtoets ti

Mei/juni (05-06-2024)

= Evaluatie jaarplanning MR + jaarverslag
= Voorbereiding verkiezingen MR

= Voortgang evenemententeam i.s.m. OR
= Nieuwe methodes

Met directie
= Opbrengsten eindtoets ti
= Formatieplan i-p
= Koersplan i



Vergaderdata

12 september MR vergadering
2024

24 oktober MR vergadering
2024

28 november MR vergadering
2024

30 januari MR vergadering
2025

3 april MR vergadering
2025

5 juni MR vergadering
2025

Initiatiefrecht

Het initiatiefrecht houdt in dat de (G)MR de bevoegdheid heeft om over alle
aangelegenheden die de school betreffen, voorstellen aan het bevoegd gezag te
doen en standpunten duidelijk te maken. Het bevoegd gezag moet hier binnen drie
maanden schriftelijk op reageren.




